
 

ステップアップ研修 

担当者 現任教育委員 

対象者 ラダ―Ⅱ～Ⅲ 

日 時 
○月△日（×） 

15：30～17：00 

場 所 図書室 

目 的 看護職が専門職であることを自覚し自己の課題を見つけ、資質向上につなげることができる 

目標 

1．専門職を理解できる 

2．組織内での役割、位置付けを理解できる 

 

全体スケジュール 

オリエンテーション（15:30～15:35） 

グループワーク（討議内容） 

1 プロフェッショナル   （15:35～15:50） 

 ・プロと呼ばれる職業とは 

 ・プロとアマチュアの違い 

 ・職業のプロ資格を与えられる基準 

 ・看護職と他の職業のプロライセンスの違い 

2 専門職  （15:50～16:10） 

 ・専門職で連想する職業は 

 ・専門職としての看護師に必要な要素は 

 ・ジェネラリストとスペシャリストについて 

 ・ファシリテーションとファシリテーターについて 

3 組織 （16:１0～16：20） 

 ・組織と名のつく団体 

 ・組織の構成要素は 

 ・命令系統について 

 ・組織における看護師の取り組み 

4 各テーマにおける委員の見解及びグループワーク総括（16:20～17:00） 

 

 

 


